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Nouvelle-Calédonie

A la rentrée scolaire 2016-2017, 36% des éléves scolarisés dans le second degré (pré-baccalauréat) sont issus
de famille socialement défavorisée (définition) dans les académies de métropole et d’Outre-Mer. Cette
proportion varie de 17% a Paris a 69% a Mayotte.

En Nouvelle-Calédonie, la part des éléves ayant un responsable de catégorie sociale défavorisée s’éléve a 47%,
soit un taux comparable, en métropole a I'académie de Lille, Reims ou Amiens, et en Outre-Mer a I'académie
de Polynésie frangaise ou de Guadeloupe.

Parmi les académies d’Outre-Mer, dont la moyenne s’éléve a 53%, la Nouvelle-Calédonie est la troisieme
académie ayant la plus faible proportion d’éleves socialement défavorisés apreés la Martinique et la
Guadeloupe.

Les éleves du second degré selon I'origine sociale regroupée a la rentrée 2016-2017

dans les académies d’Outre-Mer

Académie Défavorisée Moyenne Favorisée Tres favorisée
Martinigue 36,9% 33,8% 12,7% 16,6%
Guadeloupe 43,1% 33,4% 9,3% 14,1%
Nouvelle-Calédonie 47,3% 26,0% 9,7% 17,0%
Polynésie francaise 47,6% 34,8% 6,0% 11,6%
La Réunion 57,0% 23,4% 7,5% 12,1%
Guyane 62,8% 22,1% 6,0% 9,1%
Mayotte 69,3% 17,4% 5,0% 8,2%
Outre-mer 52,8% 26,6% 8,0% 12,6%
Métropole + Outre-Mer 35,7% 27,2% 13,1% 24,1%
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Part des éléves du second degré issus de famille socialement
défavorisée dans les académies d'Outre-Mer
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Parmi les éleves issus de familles socialement défavorisées, le poids des enfants dont le responsable est sans
activité professionnelle varie de 5% dans I'académie de Grenoble a 55% pour Mayotte. La Nouvelle-Calédonie
est I'académie ayant la plus faible proportion (13%) parmi les académies d’Outre-Mer dont la moyenne s’éleve
a 33%.

Part des éléves du second degré dont le responsable est sans activité
professionnelle dans les académies d'Outre-Mer
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A I'opposé, les éléves appartenant aux catégories sociales favorisées ou treés favorisées (définition) constituent
37% de la population scolaire dans les académies de métropole et d’Outre-Mer et 21% dans les seules
académies d’Outre-Mer. Avec 27% d’éléves appartenant a ces catégories, la Nouvelle-Calédonie est la
deuxieme académie d’outre-Mer ayant la plus forte proportion apres la Martinique.
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Part des éléves du second degré appartenant aux catégories sociales
favorisées ou tres favorisées dans les académies d'Outre-Mer
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En prenant en compte la répartition des éléves dans les différentes catégories sociales regroupées et les
effectifs, les académies comparables a la Nouvelle-Calédonie sont, en Outre-Mer la Polynésie francaise et la
Guadeloupe et, en métropole les académies de Reims et Amiens.

DEFINITION

L’origine sociale de I'éleve fait référence a la profession et catégorie socioprofessionnelle (PCS) du
responsable qui est regroupée en quatre groupes :

Tres favorisée : chefs d'entreprise de 10 salariés ou plus, cadres et professions

intellectuelles supérieures, instituteurs, professeurs des écoles.

Favorisée : professions intermédiaires (sauf instituteurs et professeurs des écoles),

retraités cadres et des professions intermédiaires.

Moyenne . agriculteurs exploitants, artisans et commergants, employés.

Défavorisée : ouvriers, retraités ouvriers et employés, inactifs (chdmeurs n'ayant jamais

travaillé, personnes sans activité professionnelle).
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Ensemble des éléves du second degré (de la 6°™ a la terminale) selon I'origine sociale regroupée a la rentrée

2016-2017 dans les académies de métropole et d’Outre-Mer

Académie Défavorisée Moyenne Favorisée Trés favorisée Nombre

Paris 16,9% 24,4% 8,4% 50,3% 160 047
St Pierre et Miguelon 18,9% 46,2% 12,2% 22, 7% 510
Versailles 25,5% 25,0% 12,1% 37,4% 498 031
Nice 28,5% 35,2% 11,7% 24.5% 163 691
Toulouse 28,8% 29,9% 14,5% 26,9% 229 880
Corse 29,5% 40,6% 11,5% 18,3% 21525
Rennes 30,5% 30,1% 14,8% 24,6% 273519
Grenoble 30,9% 27,1% 15,4% 26,6% 279 905
Bordeaux 31,6% 31,1% 13,1% 24,3% 261 215
Lyon 32,8% 24,1% 14,2% 28,9% 269 989
Montpellier 33,4% 33,0% 11,9% 21,7% 220 832
Aix-Marseille 34,3% 29,1% 12,4% 24.2% 240 793
Nantes 34,8% 25,4% 15,1% 24,6% 314 976
Poitiers 35,3% 30,6% 13,3% 20,8% 135984
Limoges 35,6% 31,5% 13,6% 19,3% 51 489
Clermont-Ferrand 35,7% 30,3% 13,9% 20,1% 100 624
Martinique 36,9% 33,8% 12,7% 16,6% 36 545
Orléans-tours 37,1% 27,0% 14,7% 21,3% 207 396
Crétell 37,3% 28,9% 12,1% 21,7% 384 339
Dijon 37,5% 28,5% 14,6% 19,4% 125811
Caen 38,1% 29,0% 13,7% 19,2% 117 889
Strasbourg 41,4% 21,8% 14.2% 22, 7% 149 104
Besancon 41,5% 24, 7% 14,3% 19,5% 95 786
Rouen 42,2% 23,1% 14,8% 19,9% 160 111
Nancy-Metz 42,5% 24,9% 14,4% 18,2% 186 524
Guadeloupe 43,1% 33,4% 9,3% 14,1% 47 426
Amiens 43,9% 24,9% 13,5% 17,7% 167 614
Reims 44,3% 26,8% 12,0% 16,9% 107 431
Lille 46,4% 22,2% 12, 7% 18,7% 367 031
Nouvelle-Calédonie 47,3% 26,0% 9,7% 17,0% 30 842
Polynésie francaise 47,6% 34,8% 6,0% 11,6% 30 163
La Réunion 57,0% 23,4% 7,5% 12,1% 101 899
Guyane 62,8% 22,1% 6,0% 9,1% 34 848
Mayotte 69,3% 17,4% 5,0% 8,2% 41 244
Métropole + Outre-Mer 35,7% 27,2% 13,1% 24,1% 5615 013
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